CITTA DI ROSARNO

Citta Metropolitana di Reggio Calabria

UOC n. 4 - Area Servizi Sociali Immigrazione

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

N° 1132 R.G.

DEL 25/09/2026

OGGETTO: PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 — Priorita 4INCL “Una
Calabria piu inclusiva” — Obiettivo Specifico ESO4.12 -
Azione 4.1.1 — Intervento “Una Casa per Tutti”.
Approvazione Avviso pubblico e relativi allegati per la
selezione dei destinatari del contributo per il sostegno al

pagamento dei canoni di locazione - CUP:
D91H26000020002 — Approvazione graduatoria definitiva
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IL RESPONSABILE DELLA IV UOC - AREA SERVIZI SOCIALI
IMMIGRAZIONE

L'anno 2026, il giorno venticinque del mese di settembre

Visto il T.U.E.L. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 con particolare riferimento agli articoli
183 ¢ 191;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il vigente Regolamento di Contabilita del Comune;

Visto il Decreto del Sindaco n°® 17/2025 con il quale stato attribuito alla sottoscritta I’incarico di
Responsabile dei servizi della IV UOC, titolare di posizione organizzativa, fino 31.12.2026;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale, n. 35 del 31/07/2024 con la quale veniva approvato
il Documento Unico di Programmazione (DUP) per il periodo 2025/2027 (Art. 170, comma 1 del
D.Lgs. n. 267/2000);

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale, n° 5 del 17.03.2025, con la quale ¢ stato approvato
il Bilancio di Previsione finanziario 2025-2027, con i relativi allegati;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale, n. 4 del 17/03/2025 avente ad oggetto:
"Approvazione della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP)" — per
il periodo 2025/2027 (Art. 170, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000);

Vista la Deliberazione n. 10 del 16/01/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, avente ad
oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione Provvisorio anno 2026 (art. 169 del D.Igs.
n. 267/2000);

Vista la Deliberazione n. 72 del 24/04/2026, dichiarata immediatamente eseguibile, avente ad

oggetto "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione anno 2026-2028 (art. 169 del D.Igs. n.
267/2000);
Visti:

» laLegge 8 novembre 2000, n. 328;

* la Legge Costituzionale n. 3 del 18 ottobre 2001;

* la Legge regionale 26 novembre 2003, n. 23, “Realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali nella Regione Calabria (in attuazione della legge n. 328/2000)”;

* lalegge Regionale 3 agosto 2018, n. 26, “Modifiche all’articolo 29 della legge regionale 26
novembre 2003, n. 23”7, con la quale ¢ stata istituita la “Conferenza permanente per la
programmazione regionale” composta dalla “Consulta delle Autonomie Locali” e dalla
“Consulta del Terzo Settore”;

* 1 regolamenti regionali nn. 17, 18 e 19 del 19 novembre 2018, che definiscono
I’organizzazione e il funzionamento della Consulta del Terzo Settore, della Consulta delle
Autonomie Locali e della Conferenza Permanente;

+ la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “Riorganizzazione dell’assetto
istituzionale del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali”
con la quale ¢ stata modificata 1’individuazione degli Ambiti Territoriali Sociali compiuta
con la D.G.R. n. 210/2015 ed ¢ stato approvato I’elenco degli Ambiti Territoriali Sociali
Ottimali;

Premesso che:

* la Strategia del Programma Regionale (PR) ¢ stata delineata nell'ottica di valutare le
potenzialita della Calabria e intervenire sui limiti rispetto ai futuri scenari competitivi;

* la suddetta Strategia individua cinque obiettivi di Policy (OP) nell’ambito del quadro
regolamentare europeo, ulteriormente declinati in Priorita cui si affiancano le priorita

Det. n. 1132 del 25/09/2026 Pag 2di8 Creatore: Dott.ssa Maria Grazia Elia



trasversali a tutti gli obiettivi di Policy dell’assistenza tecnica, a supporto dell’attuazione
degli interventi;

le priorita sono ulteriormente declinate attraverso Obiettivi Specifici (OS) e Azioni,
ciascuna con proprie finalita e relativa dotazione finanziaria, cui corrispondono diversi
indicatori e campi di intervento, la cui responsabilita, con riferimento alla realizzazione dei
connessi obiettivi, ¢ stata attribuita in via esclusiva o in condivisione ai diversi Settori
dell’ Amministrazione Regionale in ragione della competenza per materia;

I’intervento “Una Casa per Tutti”, a valere sul PR CALABRIA FESR FSE+ 2021-2027 -
Priorita 4INCL. Una Calabria piu inclusiva (FSE+), rientra nell’Obiettivo specifico ESO
4.12. “Promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di poverta o di esclusione
sociale, compresi gli indigenti e i bambini (FSE+) — Azione 4.1.1 “Misure volte a
promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di poverta o di esclusione sociale,
compresi gli indigenti e 1 bambini” - Settore d’intervento 162 “Misure volte a modernizzare
1 sistemi di protezione sociale, compresa la promozione dell'accesso alla protezione
sociale”;

Considerato che:

con DDG. n. 883 del 28/01/2026 ¢ stato approvato il progetto denominato “Una casa per
tutti”, il cui obiettivo ¢ quello di sostenere, nell'ambito dell’intero territorio regionale, le
persone indigenti in condizione di disagio abitativo, mediante 1’erogazione di un contributo
finalizzato a garantire la continuitd abitativa, quale condizione imprescindibile per il
benessere sociale, ed evitare, cosi che situazioni di vulnerabilitd temporanea si trasformino
in condizione di esclusione sociale permanente;

la finalita primaria dell'intervento ¢ quella di garantire concretamente il diritto all'abitazione
a persone con fragilitd economiche secondo l'approccio “Housing First”, riconoscendo
l'abitazione quale condizione basilare e imprescindibile per il benessere sociale di ogni
individuo, al fine di promuovere I’integrazione delle persone a rischio poverta e contrastare
il disagio abitativo, 1’esclusione abitativa e la marginalizzazione sociale;

I’intervento prevede 1’erogazione — in favore dei nuclei familiari che si trovano in
condizione di sopravvenuta impossibilitd a provvedere al pagamento del canone locativo
della propria abitazione - di un bonus mensile del valore massimo pari ad € 300,00,
incrementabile di ulteriori € 50,00 per i nuclei familiari nei quali siano presenti persone con
disabilita accertata ai sensi dell’art. 3 della legge 104/1990, il cui valore complessivo sara
comunque da commisurare all’importo del canone mensile oggetto del contratto di
locazione;

Richiamati:

Il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria” n° 2913 del 27/02/2026, avente per
oggetto: “Obiettivo OP4 PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 — ESO 4.12. - Azione 4.1.1-
“Una Casa per Tutti”. Approvazione ripartizione provvisoria delle risorse tra gli Ambiti
Territoriali Sociali”, con la quale, all’Ambito Territoriale n°® 2, con Comune Capofila
Rosarno, viene assegnata la somma pari a € 328.388,72, elaborata sulla base del numero di
abitanti per ambito territoriale;

La nota della Regione Calabria Aoo REGCAL Prot. N. 273949 del 02/04/2026, acquisita al
protocollo dell’Ente con il n°® 9046 del 02/04/2026, avente per oggetto: “trasmissione nota
prot. n. 273949/2026- Progetto “Una casa per tutti” — Azione 4.1.1 PR 2021 — 2027. Notifica
DDG n. 4543 del 20/03/2026 e n. 5385 del 02/04/2026, trasmissione indicazioni operative e
format regionali”;
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* Lanota della Regione Calabria Aoo REGCAL Prot. N. 354099 del 30/04/2026, acquisita al
protocollo dell’Ente con il n® 11383 del 30/04/2026, avente per oggetto: “Progetto “Una
casa per tutti” — Azione 4.1.1 PR 2021 — 2027 - trasmissione nota prot. n. 354099/2026”

Richiamato 1’accordo di collaborazione Rep. N. 2647 del 22/04/2026, tra la Regione Calabria e
I’Ambito Territoriale n° 2 con Comune Capofila Rosarno, il quale prevede, tra gli impegni
dell’ATS, quelli di:

1. svolgere le attivita di competenza riconducibili all’intervento “Una Casa per Tutti”;

2. rispettare le disposizioni normative e amministrative applicabili al Fondo Sociale Europeo
Plus;

3. avviare la fase relativa alla pubblicazione dell’Avviso pubblico secondo il format regionale
entro 15 giorni dalla repertoriazione dell’ Accordo;

4. garantire adeguata pubblicita e informazione per I’accesso alle opportunita del progetto;

5. assicurare la massima trasparenza e parita di trattamento nelle attivita di selezione dei
destinatari finali;

6. trasmettere alla Regione le determine di approvazione degli esiti delle procedure espletate;
7. alimentare e aggiornare i sistemi informativi di monitoraggio previsti;

8. garantire la tracciabilita, la contabilita separata o codificazione contabile adeguata e la
conservazione della documentazione;

9. rispettare il divieto di doppio finanziamento sulle medesime voci di spesa;

10. rendicontare alla Regione le spese effettivamente sostenute, secondo le modalita che saranno
definite nelle apposite linee guida regionali;

Richiamata la determinazione n. 437 R.G. del 07/05/2026 con la quale ¢ stato approvato I'Avviso
pubblico denominato "Una Casa per Tutti", finalizzato alla selezione dei destinatari del contributo
per il sostegno al pagamento dei canoni di locazione, nell'ambito del PR Calabria FESR FSE+
2021-2027 — Priorita 4INCL — Obiettivo Specifico ESO4.12 — Azione 4.1.1;

Richiamata la determinazione n. 1030 R.G. del 02/09/2026 con la quale si ¢ proceduto ad
approvare provvisoriamente la graduatoria delle istanze ammesse secondo i criteri indicati nel
suddetto Avviso Pubblico di cui al prospetto denominato “ALLEGATO B — GRADUATORIA
ISTANZE AMMESSE”, e I"ALLEGATO C - GRADUATORIA ISTANZE ESCLUSE
contenente 1’elenco delle istanze escluse e fuori termine”;

Dato atto che la succitata graduatoria provvisoria ¢ stata trasmessa ai Comuni dell’ATS per
garantirne la massima diffusione mediante pubblicazione all’Albo Pretorio;

Visto il Verbale n. 4 del 25/09/2026, con il quale la Commissione esaminatrice, facendo seguito
alle attivita istruttorie di cui al Verbale n. 3 del 02/09/2026, ha dato atto degli ulteriori
accertamenti effettuati e, in particolare:

- della riammissione delle istanze erroneamente escluse in quanto considerate presentate oltre
il termine;

- dell’esito positivo delle verifiche INPS effettuate sulle posizioni oggetto di riesame, con
conseguente riammissione delle istanze per le quali ¢ stato accertato il possesso dei requisiti
alla data di presentazione della domanda;

- della conferma dell’esclusione delle istanze per le quali ¢ stata accertata, alla data di
presentazione della domanda, la sussistenza di condizioni ostative previste dall’Avviso
Pubblico;
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10.

11.

- dell’esclusione di alcune istanze inizialmente ammesse per mero errore materiale, a seguito
delle successive verifiche anagrafiche che hanno evidenziato la carenza del requisito della
residenza in uno dei Comuni appartenenti all’ Ambito Territoriale Sociale;

- della definizione dell’elenco definitivo delle istanze ammesse ed escluse, sulla base degli
esiti delle verifiche e dei riesami effettuati dalla Commissione;

Alla luce di quanto sopra, il gruppo di lavoro ha provveduto a redigere la graduatoria definitiva,
provvedendo con le rettifiche del’ ALLEGATO B — GRADUATORIA ISTANZE AMMESSE”, e
del’*"ALLEGATO C — GRADUATORIA ISTANZE ESCLUSE;

Attestata la regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1,
del D.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, in ordine alla
legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statuaria e regolamentare;

Tutto ci0 premesso e considerato

DETERMINA

Per quanto espresso in narrativa e qui integralmente richiamato e riportato:

Di prendere atto del verbale n. 4 datato 25/09/2026 della commissione di esaminatrice e dei
relativi allegati, contenente le rettifiche del’ALLEGATO B — GRADUATORIA ISTANZE
AMMESSE”, e dell’* ALLEGATO C — GRADUATORIA ISTANZE ESCLUSE;

Di approvare la graduatoria definitiva delle istanze ammesse secondo 1 criteri indicati nel
suddetto Avviso Pubblico di cui al prospetto denominato “ALLEGATO B — GRADUATORIA
ISTANZE AMMESSE” contenete n° 102 ammessi, ¢ I’"ALLEGATO C — GRADUATORIA
ISTANZE ESCLUSE contenente n° 22 esclusi che si allegano alla presente Determinazione per
formarne parte integrante e sostanziale;

Di dare atto che 1 succitati prospetti, per motivi di tutela della privacy, sono da pubblicarsi in
forma schermata mediante ’associazione tra il numero di protocollo e il codice fiscale del
richiedente, del quale si indicano solo le prime cifre/lettere;

Di dare atto che la graduatoria integrale sara custodita presso gli Uffici dei Servizi Sociali di
questo Comune;

Di disporre che gli interessati, o loro delegati, potranno prendere visione della graduatoria
integrale, previa presentazione di apposita istanza corredata da copia di valido documento di
riconoscimento del sottoscrittore presso il Comune di residenza;

Di disporre la trasmissione del seguente atto alla Regione Calabria, per i consequenziali atti di
loro competenza;

Di disporre la trasmissione della sola graduatoria definitiva “ALLEGATO B — GRADUATORIA
ISTANZE AMMESSE (idonei beneficiari e idonei non beneficiari), contenete la percentuale
riconosciuta per ogni ammesso € utile a stabilire 1’entita del contributo, a tutti i Comuni facenti
parte dell’ Ambito Territoriale;

Di disporre la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune di apposito avviso attestante
I’avvenuta approvazione della graduatoria riportante le modalita per la presa visione;

Di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
denominata “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D. Lgs n°® 33 del 14/03/2013;

Di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dal D. Lgs 39/2013 né in alcuna
situazione, anche potenziale, di conflitto di interesse come disposto dall’art. 9 del Codice di
Comportamento Integrativo del Comune di Rosarno e di essere a conoscenza delle sanzioni penali
in cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piu rispondenti a verita,
come previsto dall’art. 79 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445;

Di non subordinare il presente atto agli adempimenti prescritti dall’art. 151, 4° comma del D.Lgs.
18.08.2000 n. 267 (visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria) poiché tale atto
non comporta spesa alcuna.
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Il Responsabile della UOC n. 4 - Area Servizi Sociali
Immigrazione

Dott.ssa Maria Grazia Elia

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE N. 1132 DEL 25/09/2026
La sottoscritta Dott.ssa Maria Grazia Elia, in qualita di responsabile della UOC n. 4 - Area Servizi Sociali Immigrazione del Comune di
Rosarno, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 e del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

DICHIARA

a

~

Sussistenza dei livelli essenziali di trasparenza con riferimento al procedimento

— dell’articolo 54 del Codice dell’Amministrazione Digitale, di cui al Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e successive modificazioni;

— dell’articolo 21 della Legge 18 giugno 2009, n. 69, e successive modificazioni;

— dell’articolo 11 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, il Comune di Rosarno ha assicurato i livelli essenziali di Trasparenza con
particolare riferimento al procedimento di cui all’oggetto e relativo alla fattispecie seguente:
b) scelta del contraente per I’affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta ai sensi del
codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, di cui al Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36;

b) Pubblicita sul sito web del procedimento di scelta del contraente per ’affidamento di lavori, forniture e servizi

il Comune di Rosarno, in relazione alla scelta del contraente per 1’affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di
selezione prescelta ai sensi del Codice dei Contratti Pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, di cui al Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n.
50, e nello specifico del procedimento in oggetto, ha pubblicato nel proprio sito Web:

—la struttura proponente;

—I’oggetto del bando;

—I’elenco degli operatori invitati a presentare offerte;

—I’aggiudicatario;

—I’importo di aggiudicazione;

—i tempi di completamento dell’opera, servizio o fornitura;

—I’importo delle somme liquidate.

c) Insussistenza di situazioni di conflitto di interesse in relazione al procedimento

- dinon trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dal D.Lgs. n. 39/2013 né in alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto di
interesse come disposto dal Codice di Comportamento Integrativo del Comune e di essere a conoscenza delle sanzioni penali in cui incorre
nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piu rispondenti a verita, come previsto dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

- che non sussistono con i soggetti interessati al presente atto (titolari, gli amministratori, i soci e i dipendenti degli stessi ) legami di parentela
o affinita sino al quarto grado, legami stabili di amicizia e/o di frequentazione, anche saltuaria; legami professionali; legami societari; legami
associativi; legami politici; legami di diversa natura capaci di incidere negativamente sull'imparzialita.

d) Insussistenza di situazioni limitative o preclusive per I’assegnazione a funzioni gestionali.

- non sussistono situazioni limitative o preclusive per 1’assegnazione, con funzioni gestionali, all’Organico della UOC n. 4 - Area Servizi
Sociali Immigrazione del Comune di Rosarno preposto ad una delle seguenti competenze:
a) gestione delle risorse finanziarie;
b) acquisizione di beni, servizi e forniture;
c) concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a soggetti pubblici e
privati.
Parere di Regolarita Tecnica

Attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, la regolarita tecnica
del presente provvedimento in ordine alla legittimita, regolarita e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente normativa
comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento.

Il Responsabile della UOC n. 4 - Area Servizi Sociali
Immigrazione

Dott.ssa Maria Grazia Elia

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ON LINE
Copia della presente viene pubblicata all’albo pretorio informatico dell’Ente per 15 giorni consecutivi, ai sensi
dell’art. 32 della legge n. 69/2009.
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